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Energiespar-Tipps 
Austausch 
Beschreibung: 

Wir alle wissen, dass große Umstellungen nötig sind, um den Energieverbrauch zu verringern. 
Aber auch im täglichen Arbeitsalltag können wir mit einfachen Maßnahmen einen positiven 
Beitrag leisten. Und hier kommen eure Kolleg*innen ins Spiel! 

Jeder und jede von ihnen hat sicherlich bereits eigene Tipps oder ganz persönlichen 
Maßnahmen, um Energie zu sparen. 

Deshalb sollten wir miteinander reden, uns austauschen und voneinander lernen. Denn wer 
könnte uns bessere Tipps und Einblicke geben als unsere Kolleg*innen? Vielleicht hat jemand von 
euch einen Tipp, wie man den Standby-Modus von Geräten vermeiden kann, während eine andere 
Kolleg*in weiß, wie man die Beleuchtung im Büro optimal nutzt. Es gibt unzählige Möglichkeiten! 

Also organisiert einen Energiespar-Tipps-Austausch unter euren Kolleg*innen: Mobilisiert eure 
Kolleg*innen am Climate Action Day zusammen zu kommen, ihre Erfahrungen zu teilen und sich 
gegenseitig zu motivieren. 

Gemeinsam können ihr eine nachhaltige Veränderung im Arbeitsumfeld bewirken, den Austausch 
anregen und das Bewusstsein steigern. 

 

Umsetzung: 

So könnt ihr den Austausch umsetzen: 

1. Wählt einen bestimmten Ort im Unternehmen aus, an dem der Austausch stattfinden 
soll, z. B. einen Gemeinschaftsbereich, die Kantine, der Pausenraum oder ein 
Konferenzraum – achtet darauf, dass es ein Ort ist, wo möglichst viele Kolleg*innen 
täglich vorbeikommen.  

2. Kommuniziert das Datum und den Ort des Austausches rechtzeitig, damit eure 
Kolleg*innen sich entsprechend vorbereiten und planen können. 

3. Definiert die Rahmenbedingungen, falls es welche gibt. Sollen eure Kolleg*innen sich 
beispielsweise mit mindestens 2 weiteren Kolleg*innen austauschen oder mindestens 3 
Tipps teilen? Gebt ihnen konkrete Guidelines, damit sie wissen, was sie erwartet und wie 
sie sich darauf vorbereiten können. Gegebenenfalls ist es sinnvoll vorab ein Beispiel zu 
teilen. 

4. Sammelt die Tipps: Achtet darauf, dass diese Tipps auch gesammelt werden, so könnt 
ihr sie im Nachgang mit euren Kolleg*innen teilen (auch mit jenen, die nicht präsent sein 
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konnten) und/oder definiert so jene Maßnahmen, die ihr im Unternehmen umsetzen 
werdet. 

5. Bietet Fakten & Tipps als Input: Verschickt, teilt oder hängt das Energie-Factsheet, dass 
wir vorbereitet haben, auf, um euren Kolleg*innen einen Input zu geben und sie zu 
inspirieren. 

6. Online Option: Falls deine Kolleg*innen noch im Home-Office sind oder nicht die 
Ressourcen haben sich physisch auszutauschen, dann startet in eurem Intranet einen 
Channel #Energytipps wo sie ihre Tipps posten können – diesen Channel können sie dann 
auch nach dem Climate Action Day weiterhin bespielen. Die online Option kann auch eine 
resultierende Maßnahme eines physischen Austausches sein. 

 

Kommunikation: 

Folgenden Text könnt ihr als Inspiration nützen, um den Austausch intern zu kommunizieren: 

 

�����Zusammen für eine nachhaltige Zukunft! ���� 

Lasst uns gemeinsam Energie sparen und unseren ökologischen Fußabdruck reduzieren! ����� 

Im Arbeitsalltag können schon kleine Veränderungen Großes bewirken. Deshalb sollten wir uns 

austauschen und voneinander lernen! Jeder von euch hat sicherlich Tipps oder Maßnahmen, 

um Energie zu sparen, darum lasst uns dieses Wissen teilen und uns gegenseitig motivieren! 

����������������� 

Am Climate Action Day erwartet euch ein interaktiver Energiespar-Tipps-Austausch mit euren 

Kolleg*innen. Kommt zusammen, teilt eure Erfahrungen und inspiriert euch gegenseitig! 

Gemeinsam schaffen wir eine nachhaltige Veränderung in unserem Arbeitsumfeld und steigern 

das Bewusstsein für den Klimaschutz. ��������� 

Markiert euch den [add Date, Time and Location] im Kalender und lasst uns den Austausch 

starten. Jeder kleine Schritt zählt auf unserem Weg zu einer nachhaltigen Zukunft! �� 
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